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oo f) 4 CAPITULO |
%g DA DENOMINACAD, NATUREZA, SEDE, FINS E AMBITO DE ACAO
ARTIGO 1.

ETTO ik

Denominagio

A Aszociacds Cultural & de Apoio Social de Dhdo [inicialmente denominada
Associagic de Assisténcia & Mandicidade de Olhéo), criada com alvara de origem
do Gowvarno Civil de Faro n.° 73, de 18 de Janeiro de 1932, pasza a reger-sa palos
presentes Estatuios que substituem os anierioras.,

ARTIGO 2.

Matureza, sede, fins e dmbito de agdo

1. A AgsociacBo Cultural & de Apoio Social da Olhdo, adiante designada por
Assaciagtno, com nimeore de identficacdio de pessoa coletiva {NIPC) 501350543 e
nimero de identficagio da seguranga social (MIS3) 20004583413, e sede em
Qlhan, na Rua das Lavadeiras, n® 26, & uma instituigdo particular de solideriedade
saclal, sam fins luocratvos, reconhecida como pessoa coletiva de utilidade pablica,
de 8mbito regional (Algarva), criads com o fim da contribuir para 8 promogio & bem-
estar dos diferentes grupos etdriog da populacic, nos aspelos cullurais, de
solidariedade social & saude, propondo-s2 prosseguir, entre outros, o3 seguinies
ohjativas, madiants a concessio de bens e a prestacao de servicos:

&) Apoio & inféncia e jJuventude;

b1 Apoio a familia & 8 comunidads;

o) Profagéo aos grapos mais vulnerdveis. nomeadamente passoas com daliciéncia,
ihcapacidade e idosos;

d) Integragio & promogao comunitane das pessoas a dasenvolvimento das
raspelivas capacidades;

&) Promogao e protegio da sadde,

2. Para arealizacdo dos seus objetivas a instituigdo propde-se manter o5 sarvicas
@ equipamantos seguintes:

- Centro Infantil

- Centro de Dia para idosos

- Farvice de Apoin Domicilidna

= Servips de Apcio Domicilidns Integrado

- Ezlrulura Residencial para Passoas Idosas

- Centro da Atividades Ocupacionails

- Lar Residencial

- Centros Comunitanos

= Cenfro de Cultura

- Unidades de Culdadas Continuados Integrados

[ Aoty Sradiitaie Gars!
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3, Poderdo ser desenvolvidas oufras atividades determinadas nelas grandes linhas
de orienlagdo e apoic ds populagies, podendo tambem prosseguir de modo
secundaric oulros fins ndo lucralives e desenvalvar atividades de naturesa
nzlrurmental, ainda gue sor outras entidades criadas pela Associagdo, masmo que
em parcerla ¢ cujos resultados sconfmicoz confribuam exclusivamente para o
fingnciamanto da concrafizacio das atividades e fins definidos neste artina,

ARTIGO 3.°

Organizagao funcional

A organizagio e func.onamento dos divarsos setores de atividades constarga de
regulamentos internos elaborados pels Direcio e aprovados pela Assambleia Gersal.

ARTIGO 4.7

Prestacio de servigos

1. Os servigos prestados pels AssociagBo serfio grafuitos ou remurersdos em
regime da parcienismo, de acordo com a situacdio econamico - familiar dos Ltentas,
apurada em inguérile a que se deverd sempre proceder & lendg em atangdo que
devera sar prosseguido o aquilibrio econdmico - financeira da Assaciagdo.

2. As tebelas de comparicipacio dos utantss serdo elabaradas em canfomidada
com as normas emitidas pelas ssrvigos oficials, salvaguardade que =eja o egullibrin
referido no ndmers anterior,

CAPRITULO NI
DOS ASSOCIADOS

ARTIGD 5.°

Namero, natureza e admissio

1. A Asscgiagdc Cultural & de Apoio Social da Olhdc compde-se de nimerno
ilimitado de associadaos,

2. Podem ser associados pessoas singulares, qualquer que s8ja 4 sua idads =
pessoas coletivas residentes ou ndo no concelho de Olhéo.

3. A admissSo dos associados far-se-d alravés de uma proposta subscrita por
sdcio, a submeter 3 aprovacio da Direcds;

4. A data da admissdo serd considerada com efeitos a padir do més am oue &
recebida a respetiva proposta.

ARTIGO 6.7

Categorias de asseciados

1. Haewvera duas categorlas de associados:

Magdas a7 ST AIE Aanaelaniy Fom!
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a) Honorgrins — As pessoas singuiares e colefivas gue atraves de senvigos ou
gonativos deem contribuigo espacialmanle ralevante para a roalizacdo dos fins da
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j,-r instifuigdo, como lal reconhecida e proclamada pela Assembleia Geral, ficando
‘)E”x izentos do pagamentc de quotas,
% b Efetivos — As pessoas singulares & coletivas que se proponham colaborar na

realizagao dos fine da Associagio. obrigando-se so pegamento de quels, sends o
rinimo desta fixado pela Asssmblaia Geral.

ARTIGD 7.*

Prova de associado

A gualidade da assoclado prova-se pela inscrige no livro respetive, qus a
Associacdo obrigatoriamente possuira,

ARTIGO 8.°

Deveres

1. S&o deveres dos assoviados, sem prajuizo do disposte no . 1 do artigo 6%

a) Pagar pontualmente as suas quotas;

b} Desempenhar com 2ela, dedicagio e eficiéncia os cargos para gue forem elsitos;
o] Concomrer para o progresso e dasenvalvimanto da Associacio,

d) Respeitar & compric as disposigies sstatutaries, regulamentares e as
dalibasracies dos drgios sociais,

ARTIGO 9.7

Sangoes

1. As infragbes as determinacies estatutanas, reguismentarss ou dos Jrgdos
sacials, implicam para os asscoiados 45 seguintas sangbes:

&) Advaridncia varbal;

by Repreensdo escrita;

c)] Suspensdo de direitos até 180 dias;
f) Exclusdo,

¥ 53p excluidos oz associados, que por aios dolosos, tenham prejudicads
matarialmeante a Aszociagas.

3. As sangbes previgtas nes alineas a), b} e ¢) do n.® 1 580 da competéncia da
Diregas,

4, A sangdo de exclusao & da compeabénaia da Assembleia Geral, sob groposta da
Dhiregao,

B, A aplicacdio das sangOes previstas so =& afslivardao apds daducdo de nota de
culpa e avdiéncia do assoclado.

8, A suspansic de direitos ndo descbriga do pagaments da guota.

g Ak T AnETAMET ASENTNT Eoral
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ARTIGO 10.7 . A
Sl

Diraitos |

1, Qs associados gozam dos seguintes direitos:

a)l Tomar parte nas reunides da Assembleia Geral:

b) Eleger os drmdos socisis;

c] Ser eleito para os cargos dos argdos scoiais;

¢} Requeter a convocagdo extraordindns da Assembleia Geral nos termaos da n.® 4
do artige 32,7

@) A sar preferidos, em igualdade de circunsténcias, em qualguer lugar remunarado
da instituigio & de bereliciar dos servigos prestados psla Associacin:

fi A slribuicdo de uma medaiha & respstive diploma, quanda completerm 25 & 50
BNOS SUCESSIVOS Nassa qualidade.

ARTIGO 11.2

Condigfes de exercicio dos direitos

1. Os associados efalivos 58 podem exercer os direitos referddos no artige anteriar
se liverem em dia © pagamanto das suas gquotas, sejam maiores e estejam nao pleno
gozo dos 2eus direilos associativos.

2. As guotas consideram-se am dia quando se encontrem pagas relativamesnte as
mes imediatamente antedor aguele em gue se realize qualyuer events ou ato da
Assnciagio, nomeadaments assembleias-gerais ou alelgtas,

3. O pagamento de quetas poderd sor afstusdo até ac infclo des reunifes da
Assembleia Geral, exceto no casa de sleicies em que teré de o ser atd doiz dias
Oteis antes da data marcada para as masmes.

4. Os dirgitos referidos nas alineas b). d) e e) do artigo anterior, &6 poadem ser
exercidos pelos associados efetives gua tenham sido admitidas ha pelo menos um
ano,

3. 5da elagiveis para os drgdos sociais os associados que lenham, pelo menas,
um anao de vida assoclaliva,

6. Mac sao elepiveis para os Orgdos sociais os associados que, medianta procssso
judicial, inquénto ou sindicincia tenham sido removidos dos cargos dirstives da
Associacio ou de oufra insfiluicgo particular de solidariedade social ou tenham sido
declarados responsaveis por iregularidades cometidas no exercicio dossas
fungtes.

7. A gualidade de associado nio & trensmissivel guer por alo entre vivos quer por
SLUCESSE0.

[ e NS i A Seeambiiig Gaal
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ARTIGO 12.7

Exclusae e readmissano de associados

1. Perdem a qualidede ds assaciado:

a) Os gue padirem a SUa exoneragan;
b) Os gue deixarem de pagar 25 suas guolas durante seis Meases;
a2 Qs gua loram axciuidos nos temos do n® 2 do arfigo 9.5

2. Considera-se excluido o assaclado gus tendo sido notificads pela Diregao pars
atetuar o pagamanlo dag quotas em atraso, ¢ ndo faga no prazo de 30 dias.

3. A readmissdo dos associados exciuidos nos 1smos da alines b) do n.® 1, fica
sujeta & aprovagdo da Direcdio @ ao pagamento das quotas em dlvida.

4. 0O exercicio do direito 4 elegibilidade para o5 orgios sociais prevists no n.® S do
artige 11.%, & contada a partir da data do readmissdo.

ARTIGOD 12."

Perda de direitos

0 associado que por qualguer forma deixar de periencer 3 Associagdo nds tem
n direito de reclamar &3 guotizagbes gue heja pago, Sem prejuizo da sua
responzsbilidade por todas as prestagdes relativas ao tempo em qua esteve Inscrito.

CAPITULO lI

DOS ORGAOS SOCIAIS

Secgio |

Corpos Gerentes

ARTIGO 14.°

Corpos gerentes

s corpos gerentas 580 a Assamblela Geral, & Diregéo e o Conselho Fiscal.
Artigo 157

Condigdes de exerciclo dos cargos

1, Daxerclcie de gualquer carge nos drgdos sociais 2 gratuito, mas pode justificar
o pagamento de despases dela dervado.

Py 5 1im 17 A ARasmbinie Gal
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2. Quando o volume de movimento financeiro ou & com plexidade da administracio j
d8 Associagdc exijam a presenga prolongada de um ou mais liuleres da Diregdo,
padem estes sar remunerados nos termes & com os condicionalismas previstos i
"

no Estatuto das Instiluigiies Particulares de Solidariedade Social, {n® 223 do [
artigo 18.%) por proposta da Diregdo, a submeter & aprovagio da Assemblaig
Geral, nom parecer do Conselbo Eizeal,

Artigo 18.°

Eleigles o formas de votagio

1. A spresentagdio de candidaturas & eleicio dos 6rgdos sociais, far-se-5 pOr fesio
de listas completas de associados maiores de 18 anos, ne pleno gozo dos seus
dirgilos  estatufdrios, contende o nome, nimero de associado 2 cargo a
desempanhar, acompanhadas das declaragies: de aceitacdo dos candidatos,
devando ser enlregues g0 Presidante da Mesa da Assembleia Geral ate 8 dias dlejs
antes da data marcada para a eleicio,

2. Consideram-se listas completas, guando, para além dos tilulares efalivos
referdos no n.s 1 dos arfigos 29° 352 437 dos Estatutos, incluam trés membros
suplentes para a Direcdo e dois para cada um dos restantes argdos sociais, os qJuEis
substifuirde agueles, nas faltas ou Impsdimentos & por rendneis ou suspenséo de
mandato, pala ordem da respetiva lista.

3. As listas serdo subscritas por um nomers minimo de 30 mEsociades que ndo
lagam parte da lista respetiva.

+ Cada lista deverd indicar um mandataro, sendo com esle que a Mesa tratard
lodos o5 assuntos respeitantes a spresentacdo de candidaturas.

= Confirmados, nos termos estatutarios, os requisitos da elegibilidade de cods
cancidato pala Mesa da Assambleia Geral, o seu Presidents, mandara ofixar a lista
ou listas na sede da Associagdo, suas dependéncias e noulros locals de acesso
publico & publicitar na pdgina insfitucional da internet.

4. Merificada qualguer imegularidade, o mandstério da respefiva lista dispord da 48
horss para a suprir a conlar da hera que receber a nalificagdo, sem o que a lista nda
sara admitida a sulrégio sleitoral.

foo A mesa ou mesas de voto funcionardo na sade da Associagdo & a =ua
conslituicdo & da competéncia da Mesa da Assembleia Geral, podendo cada lista
designar um delegado.

B E obrigatdria a existéncia de caderno aleitoral dos stcios com 3 guotizacdo em
dia.

8. Os boleting de voto a utilizar no ato olaitoral 2430 emitidos pela Mesa. Mo casa de
wolo por correspandéncia, oz baleting podards ser retirados pelos associados no
sitio da internet ou solicitados na secretaria da =ede, no hordrio de expediants, ocnde
pasteriorments lero de dar enirada até dols dias Uteis antes da dala das eloigbes,
conticos num envelope em branco, fechado, dobrada em quatrg, em carla dirgida
ao Presidente da Mesa com a necessénia identificaciio & assinalura idéntica & do
bilhata de identidade ou cartdn do cidaddo, juntande lolocopia do documento
respeiivo.

10 Sera eleita & lists que obtiver a maiaria simples dos volos validamenie
EXPressos.

PR Soe i T A Aorenabnn Tees! |
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11. Os presidentes dos argdos scclals 56 podem ser elsitos para trés mandatos
consecutivas.

12. Nao & pemitido acs membros dos drgios socials o desempenho simultanes de
mais de um cargo na Associagio.

13, As votachos respeitantes as eleigies dos drodos sociais ou a assuntos de
incidéncia pessoal dos saus membros serio feitas chrigatoriaments por escrutinio
secretn.

14. Kas reunides da Assembleia Garal os associados podem fazer-s& representar
por ouirps socios em caso de comprovada impossibiidade de comparéneia &
raunidio, mediante carta dirigida so Prasidente da Mesa, com a assinatura idéntica
an bihete de identidade ou cartio do cidaddo, mas cada socio ndo poderd
represantar mais de um associado.

15 E admitido o wole por correspondéncia sob condiclo do sou sentido sar
exprassaments indicado em relagio ag ponto od pontos da ordem de trabalhos € &
assinatura do sssociado =g encontrar conforme & gua consla dao bilhate de
identidade ouw cartdo de cidadao.

16. 0= procedimenios para a realizagio do ato elsioral, em lude gue nestes
Estatutos & omiszo, reger-se-8 por um Regulamento Eleitoral aprovado pela
Agsembleia Geral,

ARTIGD 17.7

Mandato

1. A duraciio do mandato dos orgfos socials & de guatro ancs, devendo procader-
se 4 sua sleigia até final de Dezembre do Oltime ana de cada mandalo.

2. Quando, por motvo relsvants, as  eleigdes néc  3ejam  reslizadas
atempadaments, conzidera-se promogads o mandale em curse ald 3 possa dog

novos argios sociais.
3. O mandata inicia-se com a tomada de posss perante ¢ Presidente cogsanta da

hMesa da Assembleia Geral ou seu subsiituto e deve ter lugar até ac 30.Y dia postenor
an da eleigdg,

ARTIGO 18.°

EleigGes intercalares

1. Emn caso de vacatura da makoria dos legares de um orgéo, deve procsder-s€ ao
preenchimento das vagas verificadas, no prazo maxima de um més,

2 Dtermo do mandato dos membros elaitos nestas condigdes coincidira com o dos
inicialmente sleites.

ARTIGO 18.7

Convocagio e deliberagbes dos orgios

1. Os orgios sociels sdo convocados pelos respelives presidantas @ so poden
dalibarar com a presenga da maicns dos saus fitulares.

Poge v 7 Apreeman Assombiofa Senn’ L
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2. As deliberagbes sd0 tomadas por maicria de votos dos titulares presentas, tendo ,/
o presicdenta sleém do seu voto, dirsiio & voio de dasem pate, ndo contando as .
abslencies para ¢ apuramenta da maioria. ;,w{é,?,.e
L
ARTIGO 20.° /i

Condigoes de votacao

1. Cs membros dos drgdos sociais nao padem abster-se de votar nas deliberagies
tomadas em reuniies a que estajam presentes & 530 responsaveis pelas faltas ou
imegularidades cometidas no exsrcicio do mandate, salvo se-

a) Mo tiverem tomado parte na respetiva rasolucdo & a reprovarem, com
declaracio na ata ¢a sessdo imediata em que se encantrem presantes;
b1 Tiverem volado conira essa resclugdo ¢ o fizerem consignar na ala respetiva.

ARTIGO 21.°
Atas

1. De cada raurifo ou sessio a lavrada ala, que contdm um rezumo do que de
essencial dela se tiver passado, Indicands, designedaments, a data o lacal da
reunids, os mambms presentes e ausentes, as assuntos apreciados, as decisdes e
deliberacies tomadas, a forma e resullado das respativas votaghes e a declaracio
da voio ce vencido quands apresentade por escrito.

2. Asalas, depois de lidas 2 aprovadas, serSo assinadas pelos membros presentes
tos orgios sociais,

ARTIGO 22.°

Impedimantos

Os litulares dos Srgaos sociais nao podem volar em assuntos que diretemente
lhes digam respeitec ou ros quais sejam interessadas os respelivos conjuges, ou
PRSSDE oM guam vivam em condigdes andlogas #s dos cinjuges, ascendentas,
descentes ou qualguer parents ou afim em linha reta ou ne 2.5 grau da linha colateral,
nam podem exercer stividade confiituante com a atividade ga Associacis, nam
integrar corpos sociais de enfidades conflituantes, ou de paricipadas desta.

ARTIGO 23.°

Celebragio de contratos, deliberagses e sua anulagdo

1. Os titulares dos drgdcs sociais ndo podem contratar direta ou indiretamente
com a Assaciagdo, salvo se do conlralo resultar manifesto benaficio para a
instituigao.

[ HRELN i AR Aeartinh Cava!
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L? 2. Os fundamantcs dasz deliberagfes sobre os confratos referidos no nomero
' antarior deverdo constar das atas das reunifes do respetivo grgfo socisl,

/ 1! 3. As decisbas lomadas por quelquer dos Orgdos sociais fora da respetiva
@ competéncia séo anulaveis

'\Il ARTIGO 247

Renincia ao mandato

1. s membros eleitos para as drgdos sociais da Assooiatie gozem do direila de
renuncia ao mandato, mediante comunicacdo escrita, dingida ao Presidente co
respetiva Srgdo sooial,

2. A reniincia @ a substituigdo por membro suplenla deverio ser axaradas em ata.

ARTIGO 25.°

Perda de mandato

1. Perdem o mandsto os membros dos drgios sociais da Associaglo que, sem
mative justificada, deixerm de comparscer 3 duas reunides seguidas ou a guato
reunides interpoladss.

2. Compels ac raspetivo érgSe social a decleragio de perda da mandato, devendo
a mesma constar em asla, competindo-lhe ainda proceder & comespondents

substtuiga por membro suplente.

ARTIGO 26.°

Suspensao de mandato

= membros Sleilos para og Adrgios sociais da Assoclagdo paderdo solicitar ao
Fresidente do respetivo omgdc & suspensac do mandato.  devidamente
fundamentads, nén podanda a mesma ser inferior & um mMas ou suparicr a sais
mesas, procadendo-se 3 sua substituigio por membro suplente.

Secgao ll
DA ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 27.°

Constltuicao

A Assembleia Garal & constitulda por todos o associados Qua poSsam ser
eleitoras.
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ARTIGO 28.°

Competéneias

| A
1. Compete & Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias ndg ]—’faﬂ
compreendides nas atribuigies legais ou estaluldrias des outros arggos e '
necassariameants;

a) Definir as linhas fundamentais de atuagdo da Associacio,

b} Vigiar a fidelidade do exercicio dos éréos sociais aos objetivos estatutarios;

t) Elager e destituir par votagio secrets, a totalidade cu maiora daos membros da
respetiva Mesa ou dos membros da Direcdo £ do Conselho Fiscal,

d] Aprovar anualmants o relatério & contaz do exercicio & do parecar do Conselho
Fiscal e apraciar & votar o grograma de agén, do orgamenln & do parecer do
Conselho Fiscal;

g] Deliberar sobre a aquisigio crercsa e a alienagde a gualquer titulo, de bens
imbveis & de oulros bens patrimoniais de randimento o de valor histérico oy
artistico,

T} Aprovar os Eslatuios;

g} Aprovar o Regulamentc Eleitoral & os Regulamentos Internos, bam como as
respetives alteraches;

hi Defibarar sobre a alleragio dos Estatutos e sobre g extingie, cisdo au fusfo da
Associagio;

i} Autanzar a Associagéo a demandar os membros dos &rg8os soclais por faclos
praticados no exercicio das suas fungfes, podendo essa delibera GE0 ser tomada na
sessdo convocada pars spreciacio do balango, relstdric e contas do axerzicio, 2em
prejuizo das responsabilidades definidas nos arigos 184.% & 1659 do Cadigo Cril;
Il Aprovar a adesdo a unides, foderages ou confederagtas;

k) Deliberar sobre a reallzacdo de empréstimos;

1} Fixar a remuneracio dos ftulares da Diregan, nos termos do n.? 2 do artige 15.%
m) Fixar o montants da quots minima:

n} Deliberar sobre a exclusdo dos associados, nos termos do artigo 9% e sobre a
soncessao da qualidade de socio hanordrio, nos farrmos do artigo 6.5;

o) Propor medidas tendentes a uma melhor eficidncia dos SEMVigos;

P! Aprovar os quadros de pessoal propostos pela Diregdo.

q} Deliberar ou ratificar scbre qualguer matéria da compeléncia da Diregio gue esla
entenda submeter 4 Assambleia Gersl.

ARTIGO 2g9.°
Composicio da Mesa
1. A Assembieia Geral & dirigida pela respaliva Mesa, constituida por um
Fresidente, um Primeiro Secratario & um Sagundo Sacratario,

2. O Prazidente & substituide nas suas falfas oy impedimentos palo Primeairn
Secretdrio e este pelo Segundn Secratario,
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Nibit, ESTATUTOS DA ASSOCIAGAD CULTURAL E DE APODIO SOCIAL DE OLHAD
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I'I'rﬂ,r"l 3. Os Secraldres sordo substituidos nas suss fallas ou impedimentos pelos
"x“\, membros suplentes, por ordem da respativa lista, ou, na auséncia destes, pelos
socins escolhidos pelo Presidente, os guais cessam funches noe termo da reunido.
"-L 4, MNa auséncia simultdnea de todos os mambros da Mesa e dos suplentes, a

Assembleis designard, por conzenso ertre os associados presentes, aquelss que
irip compor a Mesa, cabendo ao assaciada com maior antiguidade desencadear ¢
assegurar o respetive processo. Os associados designados cessam as fungdes no
termo ca reuhida,

ARTIGO 30.°

Competéncia da Mesa

1. Compete & Mesa da Assemblaia Garal dirigir, orientar & disciplinar os trabalhos
da Assemblsia, representa-la e, em especial

a) Decidir sobre 8 aceitacda dag listas candidatas a eleigies e sobre 0s protestos
e reclamacies raspeilantes aos atos eleitorais, sem prajuizo do recurss, nes larmos
|Ey&is;

b} Exercer ps demais poderes que he ssjam cometidos pela Aszemblsia Geral.

ARTIGO 31.°

Convocagio e funcionamento da Assemblaia Geral

1. A convooagao da Assemblala Geral & feita pelo Presidente da Mess ou peio s2u
syhstiluta, com, pelo menos 15 dias de antscedéncia e, para atos eleitorais com
antecedéncia nda infaror a 30 dias.

2. & Assembleia sd poderd funcionar e delibarar am primeira convocagdo com a

maioria dos assoviados,

3, Sa nde houver numero legal de assonirdos, a Assembleia reunird cam gualguer

nimers de presengas 30 minulas dapois, exceite nas eleigies para os Orgaos Sociais

onde ndo havera segunda convocatdna e o ate aleiloral terd duragdo minima de
guatre horas.

4, A convocatira & afixada na sede da Asscciagio a remelida pesscalments, a
cada associado, atravas de cormelo eletrdnico ou por meio de avise postal.

E. Independentamente da convocatoria nos termos go ndmero anterior. & ainda
dada publicidade a realizacdo das assemblieias gerals nas edigoes da
assoniecdn, no sitle institucional & em aviso afixado em lugarss de acesso ag
piblico nas instalagtes & eslabslacimentos da Associacao. podendo a
convocatoria e enuncio, ser efetuada e publicitada tambeém por outros meios 2
noutros locais.

&, Da convocataria deve ainda conslar o dia, a hora, o local & a ordem de frabalhos

da reunido, devendo os documentos referentes aos diversos pontos a ratar astar

disponivels para consulta ne sade & na silio ingtitucional da Associagdo, logo gue a

convocatoria seja expedida para o3 associados.
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ARTIGD 32,0

Perindicidade o convecagdo das sessdes

1. A Assembleis Geral FeUnira em sessées ordindries o extranrding-ias,

2. A Assermnblels Germl reunira ordinanamente duss veres Por ano, uma até 31 de
Margo, para Aprovagan do relatério e aontas de SXErCico do ano anterlar & do
parecer do Conzelha Fiscal, e outra até 30 de Novembro, pars apreciagio e vatagda

3. 32 o Presidente da Mesa N&0 convoesar a Assambleia nos CALps om gue dave
fazé-lo, a qualquer associado & linto efetuar 5 COMvocagan.

4. A Azsembleia Geral reunirg Bxtracrdinariaments, quando convooada pelo
Prezidents da Mesa, par iniciative da Mesa, & pecide da DirecSo, do Consalho Fiscal
0U & requeriments de, no minima, 109% de nimers de socios no Pleno goro dos says
direitas,

requerentas,

7. Nas sessfes da Assem Blaig Garal havers cbrigatonaments um periodo antes da
orden de trabalhos, com & duragio maxima de 30 minutos, para tratar de assuntos
de inferesse da Associacio,

ARTIGOD 33.0

Deliberagées

1. Asdeliberaches da Assembleia Geral st tomadas Por meianiz simplos dos vatos
dos associados Presenles, ndo sa contando asg abstengies, bem come dos Qua 5e
tenham faitio reprezentar ou dos que tenham  wotada Bar correspondéncia,
respetivamente, nos termos dos nimeras 14 & 15 do arligo 16.%

2. E exigida maioria qualificada de, pelo menas, dols tergos dos votps SXpressos,
na aprovacsio das matérias contantes nes alineas h), 7}, £ ) da arfigo 258.©

3. Mo caso da alines h) do arlign 28,7 3 dissclugio ndo tem lugar se, pelo menos,
4 nlmero minimo de associsdos tarespondente ao dobiro das membrog dos drgdos
S0CIEIS e declarar disposto 4 RSBEQUrar a permandncia da AES0CiEGE0 qualqusr gue
seja o ndmers de volos contra.

ARTIGO 34.°

Anulabilidade das deliberagses

Sdo anuldvals gs delibaragbas tomadas sobre matérias estranhas 4 ordern da
trabalhos, que devarg FBMpre consfar na convosatdia, salvo se esliveram prasentas

P 3 i Afprado dezemibiar G
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ou davidamente rapresentados todos o5 associados no pleno gozo dos seus dirsilos
& lodos cancordarem com o aditamento.

\ Seccac
l DA DIREGAD

ARTIGO 35.7

Composigao

1, A Diregao da Associacho & constituida por cinoo meambros sfelives: Presidents,
Vice-Presidente, Secrstario, Tesourairs g Vogal.

2. Esle 6rgdo nac pode ser constituido majoritariamente por trabalhadores da
Azsociagan.

ARTIGD 36.°

Competéncias

1. Compete & Diregio, como orgdo de adminislracio, gerir 8 Associagdo &
rapresenta-la, incumbinda-lhe designadamenis:

al Elaborar anualmente e submeter ao parecer ao 4rgéo de fizpalizagdo o relataria
& contas de gerénoia, bem como o orgamanlo & programa de agio para o ang
gaquinia;

b} Assegurar a organizagao e fu ncionamante dos sarvicos e equipamentos,
nomaadameants alaboranda os regulamentos internos gue se maostrem adequados &
promovenda a organizacdc & elaboracde da contabilidads nos tarmaos da lei;

c) Ohrganizar g dguacrs de pessoal, contratar @ gedr o pessoal e exercer a
campetenta agio disciplinar;

d)  Admitir ou readmitir os associados & propor & Assembleia Geral & sua exclusas,
a] Manter sob a sua guarda e responsabilidede os bens a valores perencantes &
Asaociagdo;

f) Deliberar sobre a aceitagho da herangas, lugados e deagites, com respeilo pela
legislacio aplicavel,

g) Providenclar sobre fentes de recaita da Associacio;

h) Celebrar acondos de conperagas com o Estada, autarguias 2 outras instituigies
de solidarisdade social;

i) Representar a Associagio em juizo ou fora dele;

jl Facultar ao Censelho Fiscal as informaghes quo gste julgus oportuno solisilar
para cabal desempanho das suas fungdes;

k} Dalegar em profissionais quslficadoz, ac servigo da Assaciagao, ou em
mandatarios, alguns dos seus poderes, bem como revogar os raspeiivos mendalos;
Iy Deliberar sobra a realizacao oe 0oras, alienagda & arendameanto de iméveis, nos
termas previstos no Estatutn das Instiviches de Solidanedads Social no artigo 23.7%
nomeadaments no sau N.° 1, o que conceme &s obras de construgio ou grandes
reparaghes, realizadas por administrasdo direta que ficam obrigadas a observar &
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s

astabelecido no Codige dos Concursos Publicos sara montantes superores a 25 mil

ELIFDE;

m} Atribulr uma medalha e respetive diploma aos associadus e trabalhadoras que f,'
completem 25 & 50 anos sucessivos nessa qualidads: o

n) A Associagio flos obrigada com = assinsturas conjuntas de quaisquer de 3 )
memoros da Diregio, ou com as assinagturas do Presidente e do Tesoursiro, salvo

nos ates de mero axpediente, am que basts & sssinaturs de um meambro da diregio

ou de gestdo comenta:

o} Exercer os demais podares que lha sejam comelidos por lel ou por deliberacgs

da Assambleia Geral.

ARTIGO 37.°

Competéncias do Presidente

1. Compete, em especial, ao Presidents da Diracaao:

3] SUperintender na administragéo da Aszociacdo e orentar e fizcalizer os
raspetivos sarvigos;

21 Despachar oz assuntos normais de expediants e autras que carecam de solugdo
urgents, sujeilando estes dlimoz 2 confimacio da Direcdio na primeira reuniso
seguints;

o Promever 3 execucia das deliberagdas da Assembleia Geral & da Diregéo;

d) Assinar os alos de mero expediente, podendo delegar em  profissionais
gualificadas.

ARTIGO 38.°

Competéncias do Vice-Presidante

Compete ao Vice-Presidante coadiuvar o Presidente no axercicio das suas

atripuicies & substitui-lo nas suas faltss cu impeadimantos.

1.

ARTIGO 39.°

Competéncias do Secretéric

Compeate sn Secretiria:

@l Lavrar as stas das sessfes & superiniandsr nos servigos da axpedienta;
b} Crganizer os processos dos assuntos que devam ser apreciados pela Diracao.
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ARTIGO 40.°

Compeaténcias do Tezoursiro

1. Compata ao Tesoursing;

a) Recsber e guardar 08 valores da Associagan;

b Assinar as autcrizagiss de pagamanle @ as guias de receitas conjuntaments
aom o Presidente e argquivar todos os documentos de receilas & despasas,

oy Apresentar mensalmente 3 Diregdo o balancele em que se discriminarao as
raceilas e despesas do més antaror,

d} Assingr os cheques emitidos pela Associagio.

ARTIGOD 417

Competéncias do Vogal

Compete ac Yogal exarcar as fungdes gue the ssjam alibuidas psla Diragio;
ARTIGO 42.°

Pariedicidade das Reunites

A Direcio deverd reunir, pelo manas, uma vez em cada mes.

Secgdo IV
DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 43.°

Composigao

1. O Consalho Fiscal & constituido por trds membros efetives: Presidente e dois
Viogais.

2 FEste drodo nfdo pode ser constituide maiantariamente por trabalhacorss oa
Associagio nem exercarem o cargo de presidente.

3. O Consalha Fizcal pode ser integrade ou assassorado par um revisor oficial de
conlas ou sociedade de revisores oficiais de contas, ssmpre qus o movimenio

financeire o justiigue.

ARTIGO 44.7

Competéncias

1. Compete ac Conselho Fiscal inspecionar ¢ verfficar todes os atos da
administracic da Asscclagdio, zelando pelo sumprimento dos estalules e

regulamentos a am especial
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a) Dar parscer sobra o relatdde & contas do exercicio, bem camo sobire o programa e f}
de ag¢do e orgamentio pare o ano seqguinte & a remuneragao a alribuir da acordo o I
0 disposto do n.* 2 do artign 15, :[ g e
b} Consultar a documentacio necessara e salicitar 3 Diregio as informagtes que |

julgue convenientes ap desampenho das suas funcdes de fiscalizacdo, bem como
propur-lne a realizecio de reunifes extracrdingrias para discussis conjunts de
assuntos que se justifiqusm;

o} Dar parecar scbre a aguisigdo, alienzgdo e oneracio de bens imdveis e
conlracao de emprestimos que exliam aprovacio da Assemblaig Geral;

d} Os membros do Consalbo Fiscal podem assistir 4s reunifes de Direcdc quandn
para lal forem convacados peio presicente desle orgao;

e) Emilir parecer scbre qualquer assuntc que lhe sais submetids pela Diregan,

ARTIGO 45.°

Periodicidade das reunifas

0 Conselho Fiscal deverd reunir, pelo menos, uma vez em cada trimestra.

CAPITULO IV
DO REGIME FINANCEIRO

ARTIGO 46

Receitas

: Constituem receilas da Assoclacdg:

=] O produte de guota dos associados;
=} O randimento de herangas, legados e doacies;
o) As comparlicipagdes dos ctentes:

dl  Osdonativos e produtos de fostes & subscristes;
B) Cs subsidios do Estado ou de outros organismos ofigigiz;
f} 0 exercicie do qualquer atividade comercial ou indusirial. desde que a
mesma NAC Sajs a titulo principsl 2 a lei o permita.
2. A esorituraciio das receitas o despesas abedecerd 23 normas emitidas
FElos serviges oficiais competentes.

CAPITULO V

DISPOSIGOES FINAIS
ARTIGO 47.°

Cooperagio e principlos arientadores
A Associacio, ne axercicio das suas stividades rezpeilard a acdo grientadors
oo Estado, nos termos ca legislagio aplicdvel, & cooperard com outras enfidades

gl integrem a Ecanomia Social para obter o mais alto grau de justica, d= beneficios
socigis & de sproveitaments dos recursas,
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ARTIGO 48.°

Interpretacio e cAS0S OMISS06

As dividas da interpretacdo e os casos omissos dog presantas Estalules sordo
rasolvidos pela Asssmblaiz Garal de acordo com a legislagio em vigor € 858 nommas
crentadoras smitidas pelos senvigos oficiais compstentes.

0 Prosidente da WMesa da Assemblsia Geral - Jozé Alberto Floréncio Barmos

Z Primeirg Secratano da Mesza ssemhbleia Geral — Benedits Custadio

e /L ‘{/__
.-___.-' ' . __.-"

0 Segunda Secretdric da Mesa da Assembleia Geral — Mara Filomeans Calio
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